附件1：
中央美术学院2012年专业教学岗位需求计划表
	招聘部门
	岗位要求
	招聘人数

	
	招聘岗位
	专业
	年龄
	学历
	拟聘职务
	其它要求
	

	中国画学院
	专业教学
	中国画理论
	45岁以下
	博士研究生
	讲师或副教授
	具备中国画理论研究能力，有一定学术成果和社会影响，能够承担书法理论、中国画论、诗词题跋等课程的教学工作。
	1

	
	
	工笔人物画
	40岁以下
	硕士研究生
及以上
	助教或讲师
	具有3-5年教学经验，并有作品参加全国美术作品展。
	1

	油画系
	专业教学
	油画修复
	40岁以下
	硕士研究生
及以上
	讲师
	有相关专业留学经历者优先。
	1

	壁画系
	专业教学
	壁画
	40岁以下
	硕士研究生
及以上
	助教或讲师
	有能力掌控壁画工艺材料，并有较强绘画创作能力，包括多媒体运用的能力。
	1

	实验艺术系
	专业教学
	实验艺术或艺术史论
	30岁以下
	硕士研究生
及以上
	助教或讲师
	有能力负责本系“物质化呈现”方面的专业建设及课程教学，具有较高的学术研究水平，较强的教学与制作能力
	1

	设计学院
	专业教学
	工业设计
	35岁以下
	硕士研究生
及以上
	讲师
	具有工业设计（产品设计）专业学位，有相关工作经历。
	1

	
	
	时装设计
	35岁以下
	硕士研究生
及以上
	讲师
	具有时装设计专业学位，有相关工作经历。
	1

	人文学院
	专业教学
	艺术法
	40岁以下
	博士研究生
	讲师或副教授
	副教授及以上职称人员，年龄可放宽到45岁。
	1

	
	
	文化政策
	40岁以下
	博士研究生
	讲师或副教授
	副教授及以上职称人员，年龄可放宽到45岁。
	1

	
	
	人类学
	40岁以下
	博士研究生
	讲师或副教授
	副教授及以上职称人员，年龄可放宽到45岁。
	1

	
	
	非物质文化遗产与民间美术研究
	40岁以下
	博士研究生
	讲师或副教授
	副教授及以上职称人员，年龄可放宽到45岁。
	1

	
	
	中国先秦美术史
	40岁以下
	博士研究生
	讲师或副教授
	副教授及以上职称人员，年龄可放宽到45岁。
	1

	
	
	西方古代美术史
	40岁以下
	博士研究生
	讲师或副教授
	副教授及以上职称人员，年龄可放宽到45岁。
	1

	
	
	艺术理论与美术理论
	40岁以下
	博士研究生
	讲师或副教授
	副教授及以上职称人员，年龄可放宽到45岁。
	1

	人文社科中心
	专业教学
	马克思主义原理
	40岁以下
	硕士研究生
及以上
	讲师或副教授
	副教授及以上职称人员，年龄可放宽到45岁。
	1

	
	
	法语
	40岁以下
	硕士研究生
及以上
	讲师或副教授
	副教授及以上职称人员，年龄可放宽到45岁。
	1

	
	
	日语
	40岁以下
	硕士研究生
及以上
	讲师或副教授
	副教授及以上职称人员，年龄可放宽到45岁。
	1

	
	
	德语
	40岁以下
	硕士研究生
及以上
	讲师或副教授
	副教授及以上职称人员，年龄可放宽到45岁。
	1

	城市设计学院

	专业教学

	动画基础造型
	45岁以下
	硕士研究生

及以上
	副教授
	具有相关教学经验。
	1

	
	
	家居产品设计
	40岁以下
	硕士研究生

及以上
	讲师
	具有留学经历及相关教学经验。
	1

	
	
	超域文化研究方向
	35岁左右
	硕士研究生

及以上
	讲师
	具有留学经历。
	1

	继续教育学院
	专业教学
	艺术设计
	35岁以下
	硕士研究生
及以上
	讲师
	视觉传达设计或产品设计专业，具有较强的专业能力，有一定的研究方向与成果，能够胜任教学与管理工作。
	1

	附中

	专业教学

	设计类
	35岁以下
	硕士研究生
及以上
	助教
	设计、建筑或相关专业毕业，具备教授设计基础、设计素描、设计色彩立体构成等设计相关课程的能力，能够承担社会实践及专业班主任工作。
	1

	
	
	造型类
	35岁以下
	硕士研究生
及以上
	助教
	造型、国画或相关专业毕业，具备教授造型基础、创作等相关造型学科课程的能力 。能够承担社会实践及专业班主任工作。
	1

	
	
	数学或地理

	35岁以下
	硕士研究生
及以上
	助教
	师范类大学数学或地理专业硕士研究生毕业，5年以上高中教学经验，具备高中毕业班教学经验，并有3年以上班主任工作经历。
	1
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